Yhdessa Hyvinvointia tekemassa
— Hyte-tyon toimintatavat ja
rakenteet hyvinvointialueella

, , SSYK Koulutuspaivat 15.11.2023

VTT, johtaja Minna Veistila



Hartola
Sysma

Nl
>

Padasjoki
//\)/

/
R Heinola

Asikkala
= f

Hollola
Lahti _j

litti
Karkola y ’W \}/
“

Orimattila

Paijat-Hame

n. 200 000 asukasta
hyvinvointialueella n. 7600 tydntekijaa

keskuskaupunki Lahti, muita kaupunkeja
Heinola ja Orimattila

vaestotason haasteina mm. ikaantyminen,
matala koulutustaso, korkea sairastavuus,
paihteiden kaytto



* Hyvinvointi strategisena
valintana

* Yhteiset hyte-karjet




Arvomme
Valittaminen Oikeudenmukaisuus

(’") Paijat-Hameen Luottamus  Rohkeus
=~ hyvinvointialue

Paamaaramme
Hyvinvoivat asukkaat turvallisessa, elinvoimaisessa
ja uudistuvassa Paijat-Hameessa

Tehtavamme

. Tuemme paijathamalaisten hyvinvointia ja jarjestamme
laadukkaat palvelut vastuullisesti ja joustavasti
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Vaikuttavat, kustannustehokkaat ja B Luottamuksen avulla rakennettu, sujuva yhteistyo alueen
saavutettavat palvelut seka erinomainen 4 - kuntien, yhteisojen ja valtionhallinnon kanssa - asukkaiden
asiakaskokemus e parhaaksi

an
-
»n %
-
6,‘@ Saavutettu asema alan parhaana
julkisena tyopaikkana

Asiointi on sujuvaa ja Integroidut, kustannustehokkaat Yhteistyota ja Hallintomalli ja johtaminen Alan paras julkinen Kokonaisturvallisuuden

asiakkaita ohjataan seka palvelut ovat hyvin saatavissa ja asiakaskokemusta toteuttavat tavoitteita tyopaikka Suomessa osaaminen on vahvaa ja
tuetaan erinomaisesti saavutettavissa arvostetaan ja tarjotaan siihen luotetaan
arvioidaan Paijat-Hameessa



1. Kuntalaisten kokemus
osallisuudesta ja

vaikuttamisesta vahvistuu

edellisvuosiin verrattuna. . .
Osallisuus ja

2. Syrjdytymisriskissa yhteisollisyys
olevien maara on maan
keskitasoa pienempi.

1. Kuntalaiset kokevat asuin-
ja elingymparistonsa
vilhtyisaksi ja turvalliseksi

Piihteettomyys
ja terveelliset
elintavat

Arjen

2. Toimeentuloedellytykset "
Yty turvallisuus

ovat koko maan tasolla tai
sita parempia

3. Lahisuhteet ovat turvallisia

KUVA 1 Paijat-Hameen hyte-karjet vuosille 2020-2025

1. Kasvu-, opiskelu- ja elinym-
paristo tukee mielenterveytta
erilaisissa elamantilanteissa ja
yhteiskunnan muutoksissa

2. Haavoittuvassa asemassa tai
elamantilanteessa olevat tu-
levat kuulluiksi ja kohdatuiksi
eri tuen ja avun muodoissa

1. Elintavat ovat terveellisia
2. Paihteiden kokeilu ja
kaytto vahaisempaa kuin
maassa keskimaarin




« Hyte hyvinvointialueen
organisaatiossa

» Hyte alueellisena yhteistyona

Rakenteet . Jarjestoneuvottelukunta ja
jarjestoyhteistyon malli

* Yhdyspintaneuvottelukunta ja
verkostot



Paijat-Hameen hyvinvointialue / hyte ja yhdyspinnat

Aluevaltuusto
Tarkastuslauta-

Aluevaalilautakunta

kunta

Aluehallitus

Hyvinvoinnin ja

l . - - -
I Turvallisuuden ja Asiakas- ja
N terveyden edistami-

I

I

varautumisen osallisuus
lautakunta lautakunta

Yksiloasioiden

sen lautakunta Jaosto

Yhdyspinta-

Vanhusneuvosto
neuvottelukunta

Hyvinvointialuejohtaja Vammaisneuvosto

\ Nuorisovaltuusto

Toimialajohtaja Toimialajohtaja Toimialajohtaja Toimialajohtaja

_ Terveys- ja Ikaantyne@en Pelastustoimen Aluehallituksen Vereo.
Tukipalvelut palvelut ja alll - _
kuntoutus palvelut toimiala likelaitos

Jarjesto-
neuvottelukunta

Toimialajohtaja

Perhe- ja
sosiaalipalvelut

sairaanhoito-

palvelut




Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ja yhdyspintatyon rakenne Paijat-Hameessa

Kunnat

Toimialat ja keskeiset viranhaltijat

Hyvinvointikoordinaattoreiden
verkosto

Asikkala

Orimattila

Padasjoki

Strategiset, ohjaavat dokumentit

Yhdyspinnat

Yhdyspintaneuvottelukunta

Yhdyspintojen painopisteet
Varautuminen ja turvallisuus
Joukko- ja palveluliikenne
Osallisuus
Asuminen ja elinymparisto
Tyollisyys ja tydkyky
Toimeentulo
Sivistyspalvelut
Harrastaminen
Oppilashuolto ja lapsiperhepalvelut
Ikdantyminen
Kotoutuminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

HYTE-verkostot

Monialainen hyte-ryhma
Ravitsemusterveys
Terveysliikunta
Kulttuurihyvinvointi

Ehkaisevan tyon verkostot

» Seutukoordinaatioryhma
Mielenterveys ja paihteet

» Digi- ja rahapelaaminen

» Lahisuhdevéakivalta

Hyvinvointialue

Jarjestoneuvottelukunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

Kehittamis-, § osallisuus- ja turvallisuusyhteistyo,

tydsuojelutoimikunta

()
Ikdantyneet

()

Terveys- ja
sairaanhoito

()

Pelastus-

sosiaali-

a
kuntoutus -
toimiala

toimen
toimiala

palvelut-

palvelujen .
toimiala

toimiala

-palvelujen
toimiala

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, Suunnitelma ikdantyneiden toimintakyvyn tukemiseksi, Ehkédisevan tyén toimintasuunnitelma,
Maahanmuutto-ohjelma, Ravitsemusterveyden edistamisen suunnitelma, Liikkumisohjelma, Hyvinvointialuestrategia, Palvelustrategia



https://paijat-hame.fi/wp-content/uploads/2021/12/Hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma-saavutettava.pdf
https://paijat-hame.fi/wp-content/uploads/2022/02/Alueellinen_lasten_ja_nuorten_hyvinvointisuunnitelma_2022_2025.pdf
https://paijat-hame.fi/wp-content/uploads/2022/01/Suunnitelma_ikaantyneen_vaeston_tukemiseksi_2021-2025.pdf
https://paijat-hame.fi/wp-content/uploads/2021/12/PH_Ehkaisevan-tyon-toimintasuunnitelma-2021-2025_final.pdf
https://paijat-hame.fi/wp-content/uploads/2021/02/Maahanmuutto-ohjelma2021-2025_liitteineen_final.pdf
https://paijat-sote.fi/wp-content/uploads/2021/02/paijat-hameen-ravitsemuskertomus-2015-2020-ja-ravitsemusterveyden-edistamisen-suunnitelma-2021-2025.pdf
https://asikkala.fi/terveys-ja-hyvinvointi/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen-ehkaiseva-tyo-asikkalassa/
https://hartola.fi/terveys-ja-hyvinvointi/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
https://www.heinola.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/strategia-ja-talous/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
https://www.hollola.fi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-edistaminen-hollolassa
https://www.iitti.fi/
https://www.karkola.fi/palvelut/hyvinvointi-ja-terveys/hvyinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
https://www.lahti.fi/asuminen-ja-ymparisto/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/
https://www.orimattila.fi/hyvinvointi-ja-terveys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaeminen/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaeminen-orimattilassa
https://www.padasjoki.fi/fi/Palvelut/Hyvinvointi,-liikunta-ja-vapaa-aika
https://www.sysma.fi/terveyden-ja-hyvinvoinnin-omahoito
https://paijat-hame.fi/hyvinvoinnin-terveyden-ja-turvallisuuden-edistaminen-hyte/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/ikaantyneille-siirto/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/ikaantyneille-siirto/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/ikaantyneille-siirto/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/ikaantyneille-siirto/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/
https://paijat-sote.fi/apua-ja-tukea-arkeen/
https://paijat-sote.fi/laakariin-ja-hoitoon/sote-keskusten-terveyspalvelut/
https://paijat-sote.fi/laakariin-ja-hoitoon/sote-keskusten-terveyspalvelut/
https://paijat-sote.fi/laakariin-ja-hoitoon/sote-keskusten-terveyspalvelut/
https://paijat-sote.fi/laakariin-ja-hoitoon/sote-keskusten-terveyspalvelut/
https://www.paijatha.fi/paatoksenteko/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-lautakunta/

Jarjestoneuvottelukunnan rooli ja tehtavat

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 16 8:n mukaisesti aluehallitus asettaa
hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen lautakunnan esityksesta
jarjestdneuvottelukunnan. Aluehallitus paattaa jarjestoneuvottelukunnan
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista seka hyvaksyy
jarjesténeuvottelukunnan toimintasaannon.

Jarjestoneuvottelukunnan tehtadvana on edistaa jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikuttamismahdollisuuksia seka lisata
yhteiskehittamista ja kumppanuutta hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiseksi Paijat-Hameessa.




Paijat-Hameen hyvinvointialueen jarjestoyhteistyon malli

Hyvinvointialue tiivistaa t 4. YHTEISKEHITTAMISEN AVUSTUKSET, jarjestdavustus
yhteisty6ta ja yhteisia Alueellisen hyvinvointisuunnitelman karkien mukaisten
neuvotteluita seki edistid teemojen tarvelahtdinen yhteiskehittaminen

hyvinvoinnin, terveyden ja o Yhteistoimintojen pilotointi ja juurruttaminen
turvallisuuden edistamisty6ta o Hankkeiden omarahoitusosuudet

tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja
vaikuttamismahdollisuuksia
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistdmisessa.

3. KUMPPANUUSAVUSTUKSET, jarjestboavustus

o Hyvinvointialueen lakisaateisia tehtavia taydentava ja rikastava
jarjestolahtdinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen kohdentuva
toiminta.

2. YHTEISTYOSOPIMUKSET, ei rahallista avustusta

o Hankkeiden aiesopimukset, ohjausryhmien jasenyydet ja muut jasenyydet
O

O
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Sovittujen verkostojen koordinointi ja kehittamisyhteistyoryhmat
Asiantuntijayhteistyd, tydparityo ja asiantuntijavaihdot

1. TOIMINNALLINEN YHTEISTYO, ei rahallista avustusta

o Tila-, tapahtuma- ja viestintayhteistyon kaytannot

o Jarjestoyhteistyon rakenne: jarjestoneuvottelukunta, Kumppanuusfoorumi ja verkostot
o Jarjestokoordinaattori ja yhteyshenkil6t hyvinvointialueella ja jarjestoissa

o Asiakasohjaus jarjestoihin ja tiedotus jarjestotoiminnasta
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Yhdyspintaneuvottelukunnan rooli ja tehtavat

Hyvinvointialuelain 14 § seka lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6, 7, 10, 32 ja 50 §:t velvoittavat
kuntia ja hyvinvointialueita yhteistyohon.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 15 § mukaan aluehallitus asettaa yhdyspintaneuvottelukunnan, jonka tehtavana
on edistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseen ja yhdyspintatyohon littyvaa yhteistyota alueella.

Paijat-Hameen hyvinvointialueen yhdyspintaneuvottelukunta

« edistaa kuntien ja muiden toimijoiden seka hyvinvointialueen valista yhteistyota,

» maarittelee vuosittain yhdyspintatyon keskeiset kehittamiskohteet,

« edistaa kehittamisyhteistyota kuntien, hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kesken,
* perustaa maaraaikaisia tyoryhmia ja pysyvia verkostoja yhdyspintatyon edistamiseksi,

« jarjestaa vuosittain laissa tarkoitetun hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevan neuvottelun yhteistyossa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan kanssa,

« valmistelee tarvittaessa tehtavaalueeseensa liittyvia kannanottoja ja lausuntoja,
* kutsuu tarvittaessa asiantuntijoita kuultavakseen, ja

« toimii tarvittaessa muin sovittavin tavoin yhteistyon edistamiseksi alueella.




Koonti Paijat-Hameen yhdyspinnoilla toimivista verkostoista

Toimeentulo
* Toimeentulotuen alueellinen neuvottelukunta

Joukko- ja palvelulikenne
* Paijat-Hameen maakunnan liikennejarjestelmaryhma

lkddntyminen
* Paijat-Hameen ikddntyneiden parissa toimivien verkosto

* Maakunnallinen muistihoitajien verkosto
* Ikdihmisten palveluohjauksen verkosto

Osallisuus

* Péijat-Hameen Yhdistysfoorumi

* Terveys- ja potilasyhdistykset

* Kylien yhdistysten verkosto

* Vammaisjarjestojen verkosto

* Kokemusasiantuntijaverkosto

*  Kokemustoimintaverkosto

* Pdijat-Hameen vapaaehtoistoiminnan verkosto
* Digituen verkosto

* Potilasjarjestdjen OLKA-toiminta

* Heinolan Sosiaali- ja Terveyskontakti (SoTeKo)
* Hanketyon verkosto

Kotoutuminen ja maahanmuutto

*  Maahanmuutto-ohjelman ohjausryhma

* Hameen ELY-keskuksen maahanmuuttoasiain toimikunta

*  Maahanmuuttoyhdyshenkiloverkosto/ELY

* Vieraskielisten tiimi / Lahden seudun kuntakokeilu

*  Maahanmuuttajakoulutusryhma/Alipi

* Kotoutumiskouluttajien foorumi/verkosto/ELY

* Ukraina-ryhma

* Heinolan seka Hollola-Orimattila maahanmuuttotyon
verkosto

* Heinolan maahanmuuttotydn verkosto

* Maahanmuuttajayhteistyon jarjestoverkosto/Alipi

Hyvinvoinnin ja terveyden edistiminen

* Pdijat-Hameen hyvinvointikoordinaattoreiden verkosto

* Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu-
ja toimeenpanoryhma

Kulttuurihyvinvointi

* Luovat alat -verkosto, Taiku-syddnpisteen perustaminen

* Lasten kulttuuriverkosto, kulttuuripalvelujen seudullinen
yhteistoiminta

Ravitsemus

* Ravitsemusterveyden edistamisen tyoryhma

* Varhaiskasvatuksen ruokakasvatusverkosto

* Maistuva koulu -verkosto

* |kdantyneiden vajaaravitsemustyéryhma

* Syddaan yhdessa -verkosto

* Ruokapalvelupdallikdiden ja ateriapalvelutuottajien tydryhmat

* Sydmishdiriohoitotydn yhdysjasenverkosto

Liikunta

* Seudullinen liikuntaneuvojien verkosto

* Liikkuva varhaiskasvatus -verkostot

* Liikkuva koulu -verkosto

* Liikkuva opiskelu -verkosto

Ehkaiseva tyd

* Ehkdisevan tyon seutukoordinaatioryhma

* Lahisuhdevakivaltatyon asiantuntijaryhma

* Pelihaittojen ehkaisyn asiantuntijaryhma

* Pdihteet ja mielenterveys -asiantuntijaryhma

e Jarjestdjen miepa-ryhma

*  Huumetyon verkosto

Sivistyspalvelut

e Paijat-Hameen sivistysjohtajien ohjausryhma

*  OPS-kehittamisryhma

*  TVT-kehittamisryhma

* Arvo-kehittamisryhma

* Nuorisopalveluiden kehittdmisryhma
Varhaiskasvatuksen kehittamisryhma

* Talousasiantuntijoiden kehittamisryhma

* Toisen asteen koulutuksen kehittamisryhma
Lukiokoulutuksen kehittamisryhma
Ohjauksen kehittamisryhma
Kirjaston kehittamisryhma

Oppilashuolto ja lapsiperhepalvelut

* Maakunnallinen LAPE-yhteistydoryhma

e Paijat-Hameen lapsiperheyhdistykset

¢ Lasten ja nuorten hyvinvoinnin koordinaattoreiden verkosto

* Eroauttajien verkosto

* Parisuhdetoimijoiden verkosto

¢ Paijat-Hameen kohtaamispaikkaverkosto, Lahden kohtaamispaikkaverkosto
*  Vauvaverkko

*  Oppilas- ja opiskelijahuollon ja oppimisen tuen kehittdmisryhma, OOOT
¢ Syomispulmaisten lasten tydoryhma

¢ Perhekeskustoiminnasta vastaavien verkosto

Harrastaminen
e Seudullinen kuntien liikuntatoimesta vastaavien verkosto
e Liikunta- ja vapaa-aikapalvelujen kehittamisryhma

Asuminen ja elinymparisto

* Ekologinen verkosto

* Kuntien sosiaalisen asumisen yhtididen hallituksen puheenjohtajat &
toimitusjohtajat

* Lahden, ARA:n ja muiden yleishyodyllisten vuokranantajien verkosto

Varautuminen ja turvallisuus

* PHTurva

e Asiakas- ja potilasturvallisuus -yhdyshenkiloverkosto
e Liikenneturvallisuustyoryhmat

Tyollisyys ja tydkyky

* Lahden kuntakokeilun ohjausryhma

e Tyollisyystoimijoiden verkosto / Dila

* Paijat-Hameen kuntien tyollistamisvastaavat
* TYP-johtoryhma

* Yhteiskunnallisten yritysten verkosto

* Vates-verkosto

* Osatyokykyisten verkosto

e Jatkuvan oppimisen ja elinikaisen ohjauksen koordinaatioryhma / ELY
*  Koulutustoimijoiden verkosto / Ohjaamo

e Tyollisyyspoliittiset hankkeet / TE-toimisto

e Tyoikaisten verkosto / Tyoterveyshuolto




 Mita meilla tehdaan?




Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
ajankohtaisia kysymyksia syksylla 2023 mm.
« Hyvinvointiraportoinnin ja -suunnittelun alueellisen kokonaisuuden rakentaminen
» Hyte-kertoimen seuranta, tyoryhman aloittaminen, kuntayhteisty®
» Hyte-tarjotin ja hyte-tyopoyta
» Elintapaohjauksen pilotit sote-keskuksissa
« Lasten ja nuorten mielen hyvinvoinnin edistdminen

* |Imi6pohjaisen budjetoinnin valmisteluyhteistyo

* Mielenterveysosaamisen johtamisen mallin edistdminen TTL:n kanssa
« Liikkumisohjelman toimeenpano Paijat-Hameesséa
 PYLL-tulosten edellyttamat jatkotoimet kunnissa ja hyvinvointialueella

* Audit-C-toimintamallin kayton laajentaminen: 31.7. tilanteessa 12,4 % riskikayttajia, kattavuus 3,5 %, 4963
seulaa tehty 119 suorituspaikalla

» Turvallisuuden edistaminen
« Lahisuhdevakivallan tunnistaminen ja puheeksiotto: ikdantyvat, neuvolapalvelut

@ « Kaatumisten ja murtumien ehkaisy, arjen turvallisuus



Paijat-Hameen
hyvinvointialue

paijatdbsote

Paijat-Hameen

PELASTUSLAITOS
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